COMUNE DI SAN SALVO

Provincia di Chieti N COTn

DELLA PICCOLA GRANDE ITALIZ

Proposta n.2313

Area, Sezione o Unita di Staff:
SERVIZIO: AFFARI GENERALI - PERSONALE - URP

DETERMINAZIONE

N.ro 191 /2093 del 27/12/2018

OGGETTO| AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' ESTERNA EX ART. 30 D.LGS.
165/2001 PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 - APPROVAZIONE
GRADUATORIA FINALE E NOMINA VINCITORE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

X Visto di regolarita tecnica
In ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa
della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis TUEL , si esprime parere: Favorevole.

Visto contabile

X In ordine alla regolarita contabile della presente proposta e visto attestante la copertura
finanziaria (ART. 147 bis TUEL ), si esprime parere: favorevole.
Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria (art. 183 comma 7 TUEL) si
X esprime parere: favorevole.

Attesta che il programma dei pagamenti di cui alla presente determinazione é:

X Compatibile

NON compatibile

con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9,
comma 1, lett. a) punto 2) D.L. 78/2009)

adotta la seguente determinazione:



AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA® ESTERNA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 - APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE E NOMINA VINCITORE. - Numero generale -2093

PREMESSO CHE:

v" con decreto del Sindaco n. 31 del 29 giugno 2018 prot. n. 15791, é stato attribuito al sottoscritto
la responsabilita del Servizio “Affari Generali, Personale, Urp”;

v con delibera di Consiglio Comunale n. 16 del 13/03/2018, dichiarata immediatamente eseguibile,
€ stato approvato il bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2018/2020;

v" con delibera della Giunta Municipale n. 82 del 17/04/2018 & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione - Piano delle performance - per I'esercizio 2018;

VISTA la deliberazione G.M. n. 29 del 19/02/2018 di approvazione della programmazione triennale
del fabbisogno del personale e piano occupazionale per il triennio 2018-2020, dove si prevede, tra
l'altro la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo Tecnico” mediante
mobilita tra Enti;

VISTA la propria determinazione n. 114/1280 del 10/08/2018 di: “Approvazione avviso pubblico per la
mobilita volontaria esterna, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto,
a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo tecnico categoria D1";

VISTO I'Avviso Pubblico di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 per la copertura di un posto di
Istruttore Direttivo Tecnico - Cat. D1 prot. n. 21004 del 07/09/2018 pubblicato all’Albo pretorio online
e su Amministrazione trasparente;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, concernente: “Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, concorsi unici e
delle altre forme di assunzione dei pubblici impieghi”, cosi come modificato dal D.P.R. 30 ottobre
1996, n. 693 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la propria determinazione n. 161/1793 del 06/11/2018 inerente I'ammissione concorrenti e la
nomina della Commissione Giudicatrice dell’Avviso Pubblico in argomento;

VISTI i verbali n. 1 del 07/11/2018, n. 2 del 29/11/2018, n. 3 del 03/12/2018 e n. 4 del 05/12/2018
redatti dalla Commissione Giudicatrice, unitamente alla documentazione dell’avvenuto espletamento
della procedura, con formulazione della Graduatoria Finale di Merito;

RISCONTRATA la regolarita delle operazioni della procedura concorsuale di che trattasi e ritenuto
pertanto doversi procedere all'approvazione della Graduatoria Finale di Merito;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO il bilancio 2015/2017 approvato;

DETERMINA

Per le ragioni di cui in narrativa, che formano parte integrante e sostanziale del presente atto e ne
costituiscono motivazione:



di approvare gli atti e la Graduatoria Finale di Merito formulata dalla Commissione Giudicatrice,
relativi all’Avviso Pubblico di mobilita esterna ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di un
posto di Istruttore Direttivo Tecnico - Cat. D1 che presenta le seguenti risultanze:

Punteggio Punteggio PUNTEGGIO
COGNOME E NOME titoli colloquio TOTALE
1 - ROSSI Massimiliano (*) 7 25/30 32,00
2 - FANTETTI Gianluigi 8 24/30 32,00
3 - DI TULLIO Marilena 7,5 21/30 28,50

(*) precede per minore eta anagrafica.

di nominare vincitore dell’Avviso Pubblico di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 per la
copertura di un posto di Istruttore Direttivo Tecnico - Cat. D1, meglio citato in premessa, il Sig.
ROSSI Massimiliano, con la decorrenza che verra fissata nel contratto individuale di lavoro nel
rispetto delle condizioni tutte previste nellAvviso Pubblico sopra richiamato, di tutte le vigenti
disposizioni emanate in materia di assunzioni e di rapporto nel pubblico impiego, nonché di
mobilita tra enti, entro e non oltre il 15/01/2019;

di darsi atto, che si procedera alla stipula del contratto individuale di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato nel rispetto:

- dei vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro e di tutte le vigenti disposizioni emanate in
materia di assunzioni, di rapporto nel pubblico impiego, nonché di mobilita tra enti;

- dell’Avviso Pubblico di mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di un
posto di "Istruttore Direttivo Tecnico" - Cat. D1 prot. n. 21004 del 07/09/2018;

di darsi atto che il Comune di Caporciano (AQ) ha concesso il nulla-osta per la mobilita giusta
nota del Sindaco n. 2706 del 05/10/2018;

di dare atto che alla relativa spesa si fara fronte con imputazione al Cap. PEG 770 (Stipendiale) -
PEG 790 (Oneri) - PEG 875 (IRAP) del bilancio 2018/2020 tra le spese per il personale.

di comunicare il presente atto al Sig. ROSSI Massimiliano;

di trasmettere, per quanto di competenza, copia del presente atto al Comune di Caporciano (AQ).

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

Vincenzino Ciavatta;1;5761049
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— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2018 / 2313
Settore Proponente: SERVIZIO: AFFARI GENERALI - PERSONALE - URP

Ufficio Proponente: Ufficio: Personale Giuridico

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA® ESTERNA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA
DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CAT. D1 - APPROVAZIONE GRADUATORIA
FINALE E NOMINA VINCITORE.

Nr. adozione settore: 191 Nr. adozione generale: 2093
Data adozione: 27/12/2018

— Visto Contabile

Ufficio: Bilancio e Fiscalita

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267
del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 31/12/2018 Responsabile del Servizio Finanziario

Rag.a Maria Silvia Torricella

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

Maria Silvia Torricella;1;5763350



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Nicola Civitarese) (Rag. Vincenzino Ciavatta)

Firmato da:Vincenzino Ciavatta
Data: 31/12/2018 13:00:58

La presente € pubblicata all’albo Pretorio elettronico per gg. 15

dal 31/12/2018 al 15/01/2019

Il Responsabile del Servizio

(Rag. Vincenzino Ciavatta)
Firmato da:Vincenzino Ciavatta
Data: 31/12/2018 13:01:32

Determinazione n.ro: 191/2093 del 27/12/2018 - SERVIZIO: AFFARI
GENERALI - PERSONALE - URP
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