
 

 

 

COMUNE DI SAN SALVO 
Provincia di Chieti 

 

  

                                                                                                                                                                                    Proposta n.1011 

 

      Area, Sezione o Unità di Staff:                                        
       SERVIZIO: ATTIVITA' PRODUTTIVE- TURISMO- TRASPORTI - 

RISORSE UMANE - CED 

 

      D E T E R M I N A Z I O N E 
 

                                                 N.ro  137 /882 del  17/06/2019 

   

 OGGETTO  : 

 

 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
  

Visto di regolarità tecnica 
In ordine alla regolarità tecnica attestante la regolarità e correttezza dell'azione amministrativa 
della presente proposta, ai sensi dell'art. 147 bis TUEL , si esprime parere: Favorevole. 
 
 
Visto contabile 
In ordine alla regolarità contabile della presente proposta e visto attestante la copertura 
finanziaria (ART. 147 bis  TUEL ) , si esprime parere: favorevole.   
 
Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. 183 comma 7 TUEL) si 
esprime parere: favorevole. 
 

   
Attesta che il programma dei pagamenti di cui alla presente determinazione è: 
               
               Compatibile           
 
 
               NON compatibile 
 
 
con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9, 
comma 1,  lett. a) punto 2) D.L. 78/2009) 

 
          
 
 
 

 

 
      

 adotta la seguente determinazione:
 

AVVISO SELEZIONE CONFERIMENTO INCARICO EX ART. 110, 

COMMA 1, D.LGS 267/00 DI UN RESPONSABILE DI POSIZIONE 

ORGANIZZATIVA A TEMPO DETERMINATO PER LA COPERTURA 

DEL POSTO DI COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA 

D1.- AMMISSIONE CONCORRENTI E NOMINA COMMISS 

X 

X 

X 

 

X 



AVVISO SELEZIONE CONFERIMENTO INCARICO EX ART. 110, COMMA 1, D.LGS 267/00 DI UN RESPONSABILE DI POSIZIONE 

ORGANIZZATIVA A TEMPO DETERMINATO PER LA COPERTURA DEL POSTO DI COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE - 

CATEGORIA D1.- AMMISSIONE CONCORRENTI E NOMINA COMMISS  - Numero generale -882 

 

PREMESSO CHE: 

 con decreto del Sindaco n.6 del 01 marzo 2019 prot. n. 5443, è stato attribuito al sottoscritto la 

responsabilità del Servizio “Attività Produttive- Promozione del Turismo, Trasporti, Risorse 

Umane e CED; 

 con delibera Di Consiglio Comunale n.12 del 03/04/2019 con la quale è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione 2019/20121; 

 con delibera Consiglio Comunale n.13 del 03/04/2019 dichiarata immediamente eseguibile , è 

stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2019/2021; 

 

VISTO l’Avviso di selezione di conferimento incarico ex art. 110, comma 1, d.lgs 267/00 di un 
responsabile di posizione organizzativa a tempo determinato per la copertura del posto di 
Comandante di Polizia Locale - Categoria "D1",  prot. n.10813 del 03/05/2019 pubblicato all’Albo 
Pretorio on line di questo Comune al n. 1211 del 03/05/2019, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale 4^ 
Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 35 del 03/05/2019; 
 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, concernente: “Regolamento recante norme sull’accesso agli 
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, concorsi unici e 
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, così come modificato dal D.P..R. 30 ottobre 
1996, n. 693; 
 
ESAMINATE le domande di partecipazione all’avviso di cui trattasi prodotte con la relativa 
documentazione presa in consegna dall’Ufficio Risorse Umane, con le relative istruttorie così come 
riportato nell' allegato elenco; 
 
RITENUTO, altresì, di provvedere alla nomina della commissione giudicatrice per la Selezione di cui 
trattasi e che la stessa sia composta come di seguito: 

Presidente Dott. D’Ambrosio Aldo Segretario Generale 

Membro Dr.ssa Santagata Adele Segretaria comunale di Casalbordino e Pollutri 

Membro Rag. D'Annunzio Francesco Responsabile del Servizio Risorse Umane  

Segretaria di 
Commissione 

Sig.ra D'Orazio Antonella 
Istruttore Amministrativo - Ufficio Controllo di 
Gestione  

 
ACCERTATO che nella composizione della Commissione giudicatrice viene garantito pari opportunità 
tra uomini e donne ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 57, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 
165/2001; 
 
VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 170 del 30/10/2017 (Piano di Azioni Positive per il 
triennio 2017-2019); 
 
RICORDATO che i componenti delle Commissioni giudicatrici in parola, all’atto dell’insediamento 
della commissione stessa, debbano sottoscrivere apposita dichiarazione, dalla quale risulti 
l’insussistenza delle incompatibilità previste dalla vigente normativa in materia, e che in caso 
contrario decadranno dalla nomina; 
 
VISTI 

 Il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.; 

 il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.; 

 lo Statuto Comunale; 

 Il Regolamento Comunale sull’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi. 
 
     

D   E   T   E   R   M   I   N   A 

 
Per le ragioni di cui in narrativa, che formano parte integrante e sostanziale del presente atto e ne 
costituiscono motivazione: 



 
 

 Di dichiarare ammessi alla procedura concorsuale di cui all’Avviso di selezione sopra esposto i 
Concorrenti riportati nell’allegato prospetto, con la dicitura “AMMESSO/A”, che forma parte 
integrante e sostanziale del presente atto; 

 

 Di dichiarare non ammessi alla procedura concorsuale in premessa richiamata, per le motivazioni 
ad ognuno riportate, i concorrenti di cui all’allegato prospetto, con la dicitura “NON AMMESSO” 
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

 Di darsi atto, così come riportato nell’Avviso sopra richiamato, che l’eventuale assunzione sarà 
comunque subordinata al rispetto delle limitazioni in materia di assunzione di personale cui sono 
sottoposte le Amministrazioni Pubbliche dalle disposizioni normative vigenti, che in caso di esito 
positivo vanifica ogni effetto della presente procedura; 

 

 Di nominare per la selezione pubblica di cui trattasi, la seguente Commissione Giudicatrice: 

Presidente Dott. D’Ambrosio Aldo Segretario Generale 

Membro Dr.ssa Adele Santagata Segretaria comunale di Casalbordino e Pollutri 

Membro Rag. Francesco D'Annunzio Responsabile del Servizio Risorse Umane  

Segretaria di 
Commissione 

Sig.ra D'Orazio Antonella 
Istruttore Amministrativo - Ufficio Controllo di 
Gestione  

 

 Di dare atto che tutti i componenti dipendenti del Comune di San Salvo non percepiranno alcun 
compenso, in quanto la procedura selettiva si svolgerà, di norma, in orario di lavoro; 

 

 Di impegnare per il componente esterno la presumibile spesa: 
di € 231,00 sul Peg 320/2019 per competenze; 
di € 51,00 su Peg 202/2019 per oneri riflessi; 
di € 18,00 sul Peg. 464/2019 per IRAP; 

 

 Di individuare nella persona dell’Istruttore Amministrativo Civitarese Nicola dell’Ufficio Risorse 
Umane, il Responsabile del procedimento per gli atti di adempimento della presente 
Determinazione; 

 

 Di dare atto che la presente determinazione verrà trasmessa alla Commissione giudicatrice 
unitamente alle domande di partecipazione e pubblicata sul sito web: www.comunesansalvo.it alla 
sezione “Concorsi, Bandi e Avvisi” e su Amministrazione Trasparente alla sezione “Bandi di 
Concorso”, affinchè gli interessati possano averne conoscenza; 

 
 Di inviare copia del presente atto, per opportuna conoscenza, alla R.S.U. Aziendale e alle 

OO.SS. per il tramite della R.S.U. medesima e alla Consigliera di Parità della Regione Abruzzo, ai 
sensi dell’art. 57 comma 1 bis del D. Lgs. n. 165/2001. 

 
 
 
 
 
WORK2019/FDA/nc 



 
 

 

 

 

 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

FRANCESCO D'ANNUNZIO;1;5763462
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: IMP. PER COOMMISSIONE GIUDICATRICE PER  CONFERIMENTO INCARICO EX ART. 110, COMMA 1, D.LGS 267/00 DI
UN RESP. DI POSIZIONE ORG. A TEMPO DET. PER LA COPERTURA DEL POSTO DI COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE
-

DIPENDENTI DIVERSIBeneficiario:

SIOPE: 1.03.02.99.0051.10.1.0103Codice bilancio:

Capitolo: 3202019

231,00Importo:18/06/2019Data:2019 1042/0Impegno di spesa2019ESERCIZIO:

SPESE PER COMMISSIONE CONCORSI

Piano dei conti f.: 1.03.02.99.005 Spese per commissioni e comitati dell'Ente

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: IMP. PER C.P.D.E.L. COMMISSIONE GIUDICATRICE SELEZIONE COMANDANTE DEI VIGILI URBANI - ART. 110  COMMA
1 DLGS 267/2000

REGIONE ABRUZZO  (IRAP)Beneficiario:

SIOPE: 1.02.01.01.0011.10.1.0102Codice bilancio:

Capitolo: 4642019

18,00Importo:18/06/2019Data:2019 1044/0Impegno di spesa2019ESERCIZIO:

IRAP (AFFARI GENERALI)

Piano dei conti f.: 1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Oggetto: IMP. PER C.P.D.E.L. COMMISSIONE GIUDICATRICE SELEZIONE COMANDANTE DEI VIGILI URBANI - ART. 110  COMMA
1 DLGS 267/2000

I.N.P.D.A.P.     EX  CPDELBeneficiario:

SIOPE: 1.01.02.01.0011.10.1.0101Codice bilancio:

Capitolo: 2022019

51,00Importo:18/06/2019Data:2019 1043/0Impegno di spesa2019ESERCIZIO:

ONERI RIFLESSI PERSONALE (AFFARI GENERALI)

Piano dei conti f.: 1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Attestazione di Copertura ai sensi dell'Art. 183 comma 7 D.Lgs 267/2000

Il Responsabile del Servizio Finanziario

( Rag. Maria Silvia TORRICELLA ) ( Rag. Maria Silvia TORRICELLA )

 SAN SALVO li, 18/06/2019



COMUNE DI SAN SALVO

Visti

1011

AVVISO SELEZIONE CONFERIMENTO INCARICO EX ART. 110, COMMA 1, D.LGS 267/00 DI UN
RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A TEMPO DETERMINATO PER LA COPERTURA
DEL POSTO DI COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA D1.- AMMISSIONE
CONCORRENTI E NOMINA COMMISS

2019

Ufficio: Personale Giuridico

Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: SERVIZIO: ATTIVITA' PRODUTTIVE- TURISMO- TRASPORTI - RISORSE UMANE - CED

Nr. adozione settore: 137 Nr. adozione generale: 882
17/06/2019Data adozione:

18/06/2019

Ufficio: Bilancio e Fiscalità

Data

VISTO FAVOREVOLE

Rag. Nicola DI NARDO

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267
del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli artt. 23, 25 DPR 445/2000 e artt. 20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

Nicola Di Nardo;1;4924336



 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

(Rag. Francesco D'annunzio) 

 

 
                                                                                                …………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente è pubblicata all’albo Pretorio elettronico per gg. 15 

 

   dal 19/06/2019  al 04/07/2019  
 

 

Il Responsabile del Servizio 

(Rag. Francesco D'annunzio) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Determinazione n.ro:  137/882 del 17/06/2019   -    SERVIZIO: ATTIVITA' 

PRODUTTIVE- TURISMO- TRASPORTI - RISORSE UMANE - CED

 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 

(Nicola Civitarese) 
………………………………………………………………………………………………………….. 

 


