
 
 

COMUNE DI SAN SALVO 
Servizio Risorse Umane 

 

AVVISO 
Errata corrige. 

 

Il punto 4 dell’art. 8 (Preselezione) del Bando di concorso è da intendersi 
annullato per mero errore di trascrizione, in quanto non vi è un punteggio 
minimo da raggiungere per superare la selezione, tra l’altro già 
dettagliatamente descritto nel punto 2 dello stesso articolo che recita:” 
…Seguendo l'ordine di graduatoria formata sulla base del punteggio 
conseguito in detta prova, saranno ammessi alle successive prove di 
esame i primi 30 candidati classificatisi, ivi compresi gli eventuali 
candidati ex-equo alla trentesima posizione”. 

 

San Salvo, 29/11/2019 

       F.to  Il Responsabile del Servizio 
 Risorse Umane 

(Rag. Francesco D’Annunzio) 

 

 

 

 


