BANDO DI INTERPELLO RIVOLTO Al CANDIDATI INSERITI NELL’'ELENCO DEGLI IDONEI PREDISPOSTO DALLA
PROVINCIA DI CHIETI E APPROVATO CON D.D. N. 331/2023, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI N. 3 ISTRUTTORI DI POLIZIA LOCALE (EX CAT. C, POS. EC. C1 DEL CCNL 2016-2018) Al
SENSI DELL’ EX ART. 3 BIS DEL D.L. N. 80/2021 (CONVERTITO IN LEGGE N. 113/2021), CON RISERVA
PRIORITARIA DI N. 1 POSTO PER VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE.

Estratto del Verbale n. 1 del 20/06/2023

CRITERI DI VALUTAZIONE
PROVA ORALE

La prova orale si svolgera in presenza in un’aula aperta al pubblico, di capienza idonea ad assicurare la
massima partecipazione. Questa si intende superata con il conseguimento di un punteggio non inferiore a
21/30.

La commissione quindi stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

CONOSCENZA DEGLI ARGOMENTI

Assente 0
Scarsa e frammentaria dala5,24
Generica ma essenziale 5,25
Adeguata e precisa da5,26a7,4
Ampia, precisa, efficace 7,5
ESPOSIZIONE E SVILUPPO DEGLI ARGOMENTI

Non sviluppa gli argomenti 0
Sviluppa gli argomenti in maniera frammentaria/approssimativa/parziale dalab5,24
Sviluppa gli argomenti in maniera completa 5,25
Sviluppa gli argomenti in maniera completa e precisa da5,26a7,4
Sviluppagli argomenti in maniera organica, precisa e con approfondimenti 7,5
LESSICO E PROPRIETA' LINGUISTICA

Del tutto inadeguati 0
Imprecisi e trascurati dalas,24
Corretti con qualche inadeguatezza e imprecisione 5,25
Precisi e sostanzialmente adeguati da5,26a7,4
Precisi, appropriati e sicuri 7,5
ATTITUDINI ALLO SVILUPPO CRITICO

Gravemente lacunose 0
Frammentarie e superficiali dalas,24
Adeguate 5,25
Significative da5,26a7,4
Sicure e originali 7,5

criterio di valutazione.

La valutazione complessiva della prova orale sara data dalla somma dei punteggi attribuiti per ciascun




