
 
 

COMUNE DI SAN SALVO 

AVVISO PUBBLICO 

BANDO PER N. 15 BORSE LAVORO 

PER DISOCCUPATI CON ESPERIENZE LAVORATIVE DI ALMENO 3 MESI NEL CAMPO DELLA 

SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE AD ESCLUSIONE DELL’ESPERIENZA 

MATURATA NELLE BORSE LAVORO. 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
 
Vista la delibera della Giunta Municipale n. 167 del 25/07/2023; 

In esecuzione della propria determinazione n. 159/1351 del 01/08/2023; 

 

 
RENDE NOTO CHE 

 

 
 il Comune di San Salvo finanzia la realizzazione di Borse Lavoro per l’anno scolastico 2023/2024; 
 i posti disponibili sono n. 15; 
 ad ogni borsista sarà corrisposta un’indennità mensile pari a € 400,00, per 15 ore settimanali di lavoro; 
 la borsa lavoro non costituisce rapporto di lavoro; 
 le borse lavoro saranno assegnate fino ad esaurimento delle risorse finanziarie all’uopo stanziate in 

Bilancio; 
 le persone individuate saranno adibite a mansioni relative ai servizi comunali e nello specifico ai servizi 

attribuiti alle Politiche Sociali; 
 la durata della borsa sarà determinata dal calendario scolastico (prorogabile secondo quanto previsto 

dal regolamento delle borse lavoro) e prolungabile per il servizio di colonia marina e servizi attribuiti 
alle Politiche Sociali; 

 le domande degli interessati dovranno essere presentate al Comune di San Salvo entro i termini 
previsti dal presente bando, pena l’esclusione; 

 

REQUISITI ESSENZIALI PER L’AMMISSIONE 

 Stato di disoccupazione (disoccupati da almeno 6 mesi, rilevabile dalla scheda anagrafica 
aggiornata, rilasciata dal competente Centro per l’impiego); 

 Residenza nel Comune di San Salvo; 
 Età compresa fra i 18 e 65 anni; 
 Esperienza nel campo della somministrazione di alimenti e bevande per almeno 3 mesi con 

esclusione dell’esperienza maturata nelle borse lavoro; 
 Possesso dell’attestazione I.S.E.E., riferito ai redditi 2022, rilasciata dall’INPS. 

 

Per la formazione della graduatoria, il Comune attribuirà i relativi punteggi tenendo conto della 

esperienza lavorativa, della Situazione dell’indicatore I.S.E.E., riferito ai redditi 2022, e della 

composizione del nucleo familiare: 



 Indicatore I.S.E.E.: 

da € 0,00   a €   6.000,00 punti 2,50 
da €   6.000,01   a €   9.000,00 punti 1,50 
da €   9.000,01   a € 10.000,00 punti 0,50 
oltre € 10.000,00 punti 0,00 

 
 Composizione del nucleo familiare: 

per la presenza di n. 1 figlio minorenne punti 1,00 
per la presenza di n. 2 figli minorenni punti 2,00 
per la presenza di n. 3 o più figli minorenni punti 3,00 

 
 Esperienza nel campo della somministrazione di alimenti e bevande ad esclusione 

dell’esperienza maturata con le borse lavoro (rilevabile dalla scheda anagrafica aggiornata, 
rilasciata dal competente Centro per l’impiego): 
Da 3 mesi a 12 mesi punti 1,00 
oltre 12 mesi fino a 24 mesi punti 2.00 
Oltre 24 mesi punti 3.00 

 
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Avviso. 

In caso di parità di punteggio precede chi ha più anzianità di iscrizione nelle liste dei disoccupati 

presso il Centro per l’Impiego e ad ulteriore parità, precede il più giovane di età. 

In caso di più richieste da parte di componenti dello stesso nucleo familiare l’assegnazione del 

punteggio avverrà all’intestatario scheda di Famiglia o, in mancanza di esso, al più anziano di età, di 

conseguenza il punteggio sarà quello scaturito dai criteri previsti dal presente bando, mentre agli altri 

componenti il nucleo familiare, il punteggio scaturito verrà ridotto del 50%. 

La domanda deve essere corredata, a pena di esclusione, dall'attestazione I.S.E.E. rilasciata 

dall'INPS, in corso di validità (rif. redditi 2022), fotocopia di un valido documento di identità e 

scheda anagrafica professionale rilasciata dal competente Centro per l’impiego. 

L’Amministrazione Comunale provvederà alla verifica delle condizioni di ammissibilità delle domande 

presentate. 

Non verranno considerate ammissibili le domande: 

 presentate da richiedenti non in possesso dei requisiti previsti dal presente avviso; 
 pervenute fuori dal termine previsto per la scadenza; 
 non firmate; 

 non corredate della documentazione richiesta (Attestazione I.S.E.E. dell’INPS, fotocopia 
documento di identità entrambe in corso di validità e S.A.P.). 

 
Per quanto non previsto dal presente avviso si fa richiamo: 

 alle disposizioni contemplate nel Regolamento attuativo delle Borse Lavoro per disoccupati di 
lunga durata, approvato con delibera della Giunta Municipale n. 84 del 03.04.2009 così come 
modificata ed integrata dalla deliberazione del Commissario Straordinario (con i poteri della 
Giunta Municipale) n. 91 del 30.12.2011; 

 a quanto stabilito dalla richiamata deliberazione G.M. n. 167 del 25/07/2023. 
 

Il presente avviso, unitamente allo schema di domanda, viene pubblicato all’albo pretorio on-line, sul 

sito web del Comune di San Salvo www.comunesansalvo.it, nella sezione "AVVISI, Bandi e Concorsi" 

e su “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso”, inoltre sarà disponibile in forma cartacea 

presso l’Ufficio del Segretariato Sociale ubicato nella sede comunale. 

SCADENZA del presente avviso: ore 13:00 del 25/08/2023. 

San Salvo, 02/08/2023 LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
POLITICHE SOCIALI 

     (Dott.ssa Gorizia Natascia Dell’Osa)       
 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 


