CITTA a SAN SALVO

Piazza Papa Giovanni XXTIT, 7

66050, San Saivo (CH)

PROVINCIA DI CHIETI www, comunesansalvo. it
protocollo@comunesansalvo.legalmail. it

CF./PIVA 00247720691

Settore n° I - Ufficio Segreteria Generale-Affari Generali, Urp, Comunicazione Istituzionale — Cerimoniale, Contenzioso,
Conmrolli, Personale Parte Giuridica, U.P.D.
Servizio: Segreteria Generale — 0873-340234

BANDO PER GRADUATORIA SUPPLETIVA PER N. 15 BORSE LAVORO (ANNO 2024) PER
DISOCCUPATI DI ALMENO SEI (6) MESI CON ESPERIENZE LAVORATIVE DI ALMENO
TRE MES! NEL CAMPO DELLA SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE AD
ESCLUSIONE DELL’ESPERIENZA MATURATA NELLE BORSE LAVORO

VERBALE N. 1 DEL 11/NOVEMBRE/2024
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO “UFFICIO SEGRETERIA
GENERALE - AFFARI GENERALI, URP, COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE - CERIMONIALE, CONTENZIOSO, CONTROLLI,
PERSONALE PARTE GIURIDICA U.P.D.”

L’anno duemilaventiquattro (2024) il giorno undici del mese di Novembre, alle ore 10,00 e
seguenti, presso I'Ufficio del Segretarioc Generale di questo Comune, ii Responsabile del

Servizio, Dr. Aldo D'Ambrosio, con la Dott.ssa Bellucci Adriana, quale teste e segretario
verbalizzante,

VISTA la deliberazione di Giunta Municipale n. 82 del 18/04/2024 avente ad
oggetto: Approvazione P.1.A.O. Piano Integrato Di Attivita' E Organizzazione 2024-2026;

VISTA la deliberazione della Giunta Municipale n. 155 del 25/07/2024, avente ad
oggetto “Attivazione Bando Borse Lavoro scodellatrici - anno scolastico 2024/2025:

VISTA la determinazione N. 100/1359 del 31/07/2024 con la quale si approvavano
lavviso pubblico e lo schema di domanda relativo al “Bando per n. 15 Borse Lavoro per
disoccupati con esperienze lavorative di almeno 3 mesi nel campo della somministrazione di
alimenti e bevande ad esclusione dell'esperienza maturata nelle borse lavoro”, per la durata
dell'anno scolastico 2024/2025, prorogabile secondo quanto previsto dal regolamento delle
borse lavoro e prolungabile per il servizio di Colonia marina e servizi assegnati al servizio
politiche sociali, nei limiti della disponibilita finanziaria prevista dal bilancio:

VISTA la determinazione n. 127/1829 del 15/10/2024, con la quale veniva pubblicato il

Bando per la graduatoria suppletiva per n. 15 Borse lavoro nel campo della somministrazione
degli alimenti e bevande nelle scuole del comune di San Salvo;

VISTO il relativo regolamento approvato con deliberazione del Commissario Straordinario
(con i poteri della Giunta Municipale) n. 91 del 30/12/2011; —
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CONSIDERATO che sono pervenute al protocollo N. 7 domande relative al bando per la
graduatoria suppletiva in oggetto, tutte entro il termine di scadenza previsto nell'Avviso
Pubblico (fissato al 23/10/2024 alle ore 13:00;

VISTA la nostra nota, prot. N. 37314 del 04/08/2024, inviata al Centro per I'lmpiego di Vasto
e successivi colloqui telefonici, con cui si chiedevano le attestazioni di posizioni lavorative
storiche nonché lo stato di disoccupazione (almeno 6 mesi) dei candidati, per 'ammissione e
formulazione della graduatoria suppletiva per le borse lavoro anno scolastico 2024-2025;

VISTA la nota dellEnte, prot. n. 37314 del 04/11/2024, trasmessa al Centro per I'lmpiego di
Anagni (FR), con cui si richiedeva I'attestazione della posizione lavorativa espletata nel Lazio
di una candidata (domanda prot. n. 36705 del 29/10/2024);

VISTA la nota dell’Ente, prot. n. 37316 del 04/11/2024, trasmessa al Centro per I'lmpiego di
Termoli ed i successivi collogui telefonici con cui si richiedeva l'attestazione della posizione
lavorativa espletata nel Molise di una candidata (domanda prot. n. 36847 del 29/10/2024);

VISTE le attestazioni di disoccupazione ed i C2 Storico, pervenute a mezzo mail:

1. dal Centro per I'lmpiego di Anagni, acquisita agli atti dell'Ufficio con il prot. n. 37551
del 06/11/2024;

2. dal Centro per I'impiego di Termoli acquisita agli Atti dell'Ufficio con il prot. n. 37547
del 06/11/2024;

3. dal Centro per I'lmpiego di Vasto, acquisite agli atti del Comune con Prot. n. 37967
del 11/11/2024;

PROCEDE
secondo quanto stabilito dagli indirizzi contenuti nella Deliberazione di Giunta Municipale n.
155 del 25/07/2024 e dal relativo bando:

> all’esame della regolarita formale e sostanziale delle domande pervenute,
provvedendo ad escludere quelle non conformi come da “Elenco dei non ammessi

, (Allegato A)”, per le motivazioni in esso indicato, ai cui contenuti si rinvia e che forma
parte integrante e sostanziale del presente verbale;
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> a valutare le domande ammesse, attribuendo i relativi punteggi, tenendo conto, cost
come stabilito dalla deliberazione di Giunta Municipale N. 155 del 25/07/2024,
dell'esperienza lavorativa, della situazione dell'indicatore I.S.E.E. in corso di validita, e
della composizione del nucleo familiare;

> a formulare, in base ai punteggi assegnati, la “Graduatoria (Allegato B)”, che forma
parte integrante e sostanziale del presente atto.

Successivamente, alle ore 11:00 la Commissione dichiara chiusi i lavori e provvede a
trasmettere il presente atto all'ufficio Politiche Sociali per i consequenziali adempimenti di
competenza.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto
come di seguito. :

Il Componente/Segretario verbalizzante F.to
(Dott.ssa Bellucei Adriana)
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ALLEGATO A

ELENCO NON AMMESSI

PROTOCOLLO ISTANZA BANDO
BORSE LAVORO

MOTIVAZIONE

N. 36704 del 29/10/2024

MANCA REQUISITO STATO DISOCCUPAZIONE 6 MESI

n. 36912 del 30/10/2024

MANCA ISCRIZIONE DISOCCUPAZIONE ED ESPERIENZA LAVORATIVA DI 3 MESI

N.36923 del 29/10/2024

MANCA REQUISITO STATO DI DISOCCUPAZIONE DI 6 MESI

N. 36930 del 30/10/2024

DOMANDA INCOMPLETA: MANCA ATTESTAZIONE ISEE
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Cerimoniale, Contenzioso,

ALLEGATC B
GRADUATORIA SUPPLETIVA BORSE LAVORO-SCODELLATRICI A.S. 2024/2025
PUNTEGG!
_ DATA ANTIANITA'
PROFOCOLLO ISTANZA _ — ‘ COMPOS, TOTALE ,
BANDO BORSE LAVORO nsgi’iﬁlgg S ;ﬁ:A ESPERIENZA IB%DL‘CF;TORE NUCLED PUNTECGH HOTE
LAVORATIVA 1SEE EANHLIARE
N. 36705 DEL 29410/2024 201212021 2z o 3 5
N. 36847 DEL 20/10/2024 1140142012 1 15 2 45
N. 36560 DEL 2811012024 2511216 1 ] t 2
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